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[bookmark: _GoBack]深入整治教育领域群众身边腐败和不正之风工作台账
责任单位：济源示范区教育体育局
	整改
事项
	整治
时间
	整治问题清单
	整治
措施
	整治进展及成效
	责任单位
	责任
领导

	教育校外培训机构“乱象”和管理不规范等问题
	11月底前
	1.办学场所存在消防安全隐患，消防设施器材设置不规范、维护管理不到位，疏散通道、安全出口数量不足或未保持畅通，违规设置影响疏散和救援的防盗窗，消防安全管理组织机构、制度不健全，缺少突发事件安全应急预案，未定期开展应急疏散演练，工作人员不会使用消防器材、不会引导人员疏散。
2.违规用火用电、电气线路敷设不规范，未安装电气过载断电保护装置，违规使用大功率电器。
3.建筑防火不达标，使用居民住宅、地下室、工业用房、临时搭建和加盖的房屋等作为办学场所，建筑耐火等级、防火间距、消防车通道、防火分区等不符合规范要求。
4.办学场所各楼层的明显位置未设置安全疏散指示图。
5.办学场所未根据要求设在建筑的首层至三层，未做到封闭管理。
6.办学场所内违规住宿学生。
7.未取得办学许可证和营业执照，擅自举办校外培训机构，超许可范围开展学科类培训活动。
8.未经许可私自设立、合并分支机构或培训点、随意联合办学。
9.校外培训机构使用未经审批的名称，擅自改变名称、地址、层次及类别。
10.未依法制定校外培训机构章程、组织机构及相关管理制度。
11.教学用房建筑面积低于培训场所总建筑面积的2/3，且同一培训时段内生均面积低于3平方米。
12.开展道德与法治、语文、历史、地理、数学、外语（英语、日语、俄语）物理、化学、生物等学科类培训的内容、班次、招生对象、进度、上课时间等未向教育部门备案并向社会公布，未按备案的内容开展培训。
13.从事学科知识培训的教师不具备相应的教师资格，违反国家有关规定聘用外籍人员。
14.专职教师数量低于教师总数的1/3，单个教学场所或教学点的专职教师低于3人。
15.未将培训教师的姓名、照片、任教班次及教师资格证号等信息在培训场所显著位置予以公示。
16.聘请中小学在职教师作为培训教师，勾连中小学校在职教师诱导或者逼迫学生参加校外培训，有相关考试机构、学校命题人或教师参与培训。
17.未按国家有关规定与所聘教职工签订聘用合同、劳动合同或劳务协议。
18.利用培训向青少年传教或者组织青少年参加含有宗教信息的活动。
19.开展学科类培训内容超出相应的国家课程标准，培训进度超过本地中小学同期进度，违规开设“小升初”“初升高”等班次，以学前班、幼小衔接等名义对学前儿童进行“小学化”教学。
20.培训时间与中小学教学时间冲突，线下培训结束时间晚于20:30，线上直播类培训结束时间晚于21:00，占用国家法定节假日、休息日及寒暑假期组织学科类培训。
21.单独组织或与中小学校联合组织冬（夏）令营、户外拓展训练和春游、秋游等研学活动。
22.发布虚假违法广告，对培训效果作出明示或暗示的保证性承诺。
23.未经当事人同意或者请求，向其住宅、交通工具、通讯工具等发送广告。
24.在中小学校、幼儿园内开展广告活动，利用中小学生和幼儿的教材、教辅材料、练习册、文具、教具、校服、校车等发布或者变相发布商业广告。
25.向中小学校公开培训机构学生的内部测试成绩及升学情况等个人信息。
26.以任何形式宣称或暗示培训结果与中小学招生入学挂钩。
27.组织中小学生学科类等级考试、择校培训及竞赛。
28.收费项目及标准未进行公示，在公示的项目和标准外收取其他费用，向培训对象摊派费用或强行集资。
29.一次性收取时间跨度超过3个月的培训费用，收取培训费未开具正规票据和未按相关规定退费。
30.未与培训对象或其监护人签订《济源示范区中小学生校外培训服务合同（示范文本）》。
31.以课前预习、课后巩固、微信群打卡等形式布置作业。
32.非法颁发或者伪造学历证书、结业证书、培训证书。
33.检查是否存在学校与校外培训机构勾结，私下举行选拔招生，搞利益输送行为。
34.检查是否存在教育工作者或在校教师入股培训机构参与分成，或以学生家长的名义组织学生补课收取费用行为。
35.检查是否存在在职教师以课堂不讲或提前推进教学进度为手段，私下办培训班或介绍学生到相关培训机构上课，以办兴趣班、爱好班为名进行非法培训或敛财情况。
36.检查是否存在开发商与名校勾结，以挂名的方法开办学校、开发商以名校学区房名义进行宣传赚取巨额利润，学校领导通过此类合作谋取私利行为。
37.是否通过与银行合作，缴纳风险储备金等方式，对本机构预收费存在风险进行有效管控，保障中小学生合法权益。
38.法律法规和有关文件规定的其他违法违规办学行为。
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自查
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（二）
集中
整改



















（三）
督导
检查
	第一阶段：自查自纠。成立由教育体育部门牵头，公安、民政、人力资源和社会保障、住房和城乡建设、市场监督管理、消防救援等部门共同负责的专项整治工作专班，认真开展自查自纠工作。对辖区内校外培训机构的资质、培训内容、师资、收费和招生、宣传等情况以及中小学校和教师的教育教学行为进行认真摸排，发现问题立即整改，并登记造册，形成台账。同时，各中小学校负责普查登记每一名学生参加学科类校外培训情况。完成时限为2021年11月20日前。
	牵头科室：
职成高科
配合科室：
基础教育科、行政审批科、安全信访科、教师教育科等
协同部门：
公安局
民政局
人力资源和社会保障局
住房和城乡建设局
自然资源和规划局
市场监督管理局
消防救援支队
各镇政府、街道办事处

牵头科室：
职成高科
配合科室：
基础教育科、行政审批科、安全信访科、教师教育科等
协同部门：
公安局
民政局
人力资源和社会保障局
住房和城乡建设局
自然资源和规划局
市场监督管理局
消防救援支队
各镇政府、街道办事处

牵头科室：
职成高科
配合科室：
基础教育科、行政审批科、安全信访科、教师教育科等
协同部门：
公安局
民政局
人力资源和社会保障局
住房和城乡建设局
自然资源和规划局
市场监督管理局
消防救援支队
各镇政府、街道办事处
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	第二阶段：集中整改。专项整治工作专班按照整治工作要求，对自查自纠结果进行核查，依法对拒不整改或不按要求整改的培训机构立案查处。对“无照无证”的培训机构，由教育体育部门牵头，民政、人力资源和社会保障、住房和城乡建设、市场监督管理、消防救援和公安部门配合查处；对“有照无证”和超范围开展培训的机构，由教育体育和市场监督管理、民政联合查处；对存在虚假宣传、价格欺诈的培训机构，由市场监督管理部门立案查处；对办学行为不规范的“有证有照”文化教育培训机构，由教育体育部门下发责令整改通知书；对不符合条件的非法培训机构，由各镇政府、街道办事处责令停止招生和开展培训活动；对存在和发现的其他问题由相关部门依法查处。教育体育部门负责牵头建立白名单、黑名单，并及时向社会公布处理结果。完成时限为2021年12月15日前。
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	第三阶段：督导检查。专项整治工作专班采取实地走访、暗访检查、受理举报等多种方式，围绕专项整治内容开展不间断、多批次的督导检查，巩固整治成果。完成时限为2021年12月31日前。
	
	






