附件3

生活垃圾分类工作奖补标准
一、各镇人民政府按2‰以上配备环卫保洁人员，按每年每人每月100元给予工资补助。

二、根据各镇人民政府购买社会化服务实施环卫一体化保洁村庄的数量分档次给予奖补。辖区内所有村庄实施环卫一体化保洁的镇，按照购买社会化服务合同额的50％予以奖补；环卫一体化保洁村庄数量达50％以上不足100％的镇，按照购买社会化服务合同额的30％予以奖补；环卫一体化保洁村庄数量达30％以上不足50％的镇，按照购买社会化服务合同额的10％予以奖补；环卫一体化保洁村庄数量30％以下的镇，不予奖补。

三、山区镇人民政府按要求建成压缩式垃圾转运站，由示范区管委会配发压缩式设备。

四、各镇人民政府按目标完成农村生活垃圾分类并每户配齐垃圾分类桶，按每户20元予以补助。



